
REGULAMIN SAMORZĄDU UCZNIOWSKIEGO
SZKOŁY PODSTAWOWEJ IM.STRAŻAKÓW POLSKICH

W KOWALACH PAŃSKICH-KOLONII
W ROKU SZKOLNYM 2025/2025

Rozdział I

POSTANOWIENIAOGÓLNE

Sl
Samorząd uczniowski tworzą wszyscy uczniowie Szkoły Podstawowej im. Strażaków
Polskich w Kowalach Pańskich- Kolonii.

Samorząd uczniowski, działający w Szkole Podstawowej im. Strażaków Polskich w
Kowalach Pańskich- Kolonii, działa na podstawie:

1. art. 85 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oświatowe (Dz.U. z 2025 r.

poz. 1043 tj.).
2. Statutu Szkoły Podstawowej im. Strażaków Polskich w Kowalach Pańskich-

Kolonii,
3. Regulaminu Samorządu Uczniowskiego, który jest zgodny ze Statutem Szkoły

i nie narusza kompetencji pozostałych organów Szkoły.

Rozdział II

CELE I ZADANIA SAMORZĄDU UCZNIOWSKIEGO

Samorząd Uczniowski realizuje zadania określone w Statucie Szkoły, w
szczególności:

1. Reprezentuje ogół uczniów wobec Dyrektora Szkoły, Rady Pedagogicznej i Rady
Rodziców,
2. Opiniuje sprawy dotyczące przestrzegania i realizacji praw ucznia,
3. przedstawia wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoły,
4. Organizuje życie szkolne z poszanowaniem zasad bezpieczeństwa określonych w
Statucie,
5. Promuje wiedzę na temat praw uczniów i czuwa nad ich przestrzeganiem,
6. Rozwija samorządność, odpowiedzialność i aktywność społeczną uczniów,

7. Współorganizuje uroczystości i tradycje szkolne, w tym Dzień Samorządności,
8. Może podejmować działania z zakresu wolontariatu w porozumieniu z Dyrektorem
Szkoły.
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Rozdział III

OPIEKUN SAMORZĄDU UCZNIOWSKIEGO

Opiekę nad pracą SU sprawuje Opiekun SU.

Opiekuna SU wybiera ogół uczniów w szkole. Wybory Opiekuna SU są powszechne,
równe, bezpośrednie i tajne. Prawo kandydowania przysługuje wszystkim
nauczycielom.

Do zadań Opiekuna SU należy:
1 . Wspieranie uczniów w realizacji zadań Samorządu,
2. Czuwanie nad zgodnością działań SU z prawem oświatowym i Statutem Szkoły,
3. Pośredniczenie w kontaktach SU z organami Szkoły,
4. Wspieranie działań wychowawczych i profilaktycznych Szkoły.
5. Inspirowanie uczniów do działania,

Rozdział IV

ORGANY SU - KOMPETENCJE, ZADANIA, STRUKTURA.

Organami Samorządu Uczniowskiego są:
1. Zarząd Samorządu Uczniowskiego.
2. . Rada Samorządów Klasowych.

Kadencja organów SU trwa jeden rok szkolny. Funkcje pełnione w organach SU nie

mogą być łączone.

Rada Samorządów Klasowych

Radę Samorządów Klasowych tworzą przedstawiciele samorządów klasowych.
Przedstawiciele Samorządów Klasowych:
1. Współpracują z Zarządem SU i opiekunem SU, stosują się w swojej działalności

do wytycznych Zarządu SU lub dyrekcji,
2. Identyfikują potrzeby uczniów i zgłaszają propozycje działań do Zarządu SU,
3. Inspirują i zachęcają uczniów do działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej,
rozrywkowej i naukowej w szkole,

4. Włączają uczniów w ogólnoszkolne działania Zarządu SU.
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Zarząd Samorządu Uczniowskiego
S 10

Zarząd SU składa się z:
1 . Przewodniczącego SUI
2. Wiceprzewodniczącego SU,
3. Skarbnika,
4. Sekretarza,

Do kompetencji Zarządu SU należy:
1. Reprezentowanie uczniów wobec organów Szkoły,
2. Koordynowanie, inicjowanie i organizowanie działań uczniowskich,
3. Opracowanie rocznego planu pracy SU,
4. Prowadzenie dokumentacji działalności SU.

Sil
Do obowiązków członków Zarządu SU należy:
1. Uczestnictwo w pracach Zarządu SU i realizacja celów SU,
2. Stosowanie się w swojej działalności do wytycznych dyrekcji,
3. Uwzględnianie w swojej działalności potrzeb uczniów,
4. Troska o wysoki poziom organizacyjny i dobrą atmosferę podczas pracy SU,
5. Włączanie uczniów w ogólnoszkolne działania Zarządu SU.

S 12
Przewodniczący SU:
1. Kieruje pracą Zarządu SU,
2. Reprezentuje SU wobec dyrekcji szkoły, rady pedagogicznej, rady rodziców oraz
innych organizacji,
3. Przedstawia uczniom, dyrekcji, radzie pedagogicznej, radzie rodziców plan pracy
Zarządu SU oraz sprawozdanie końcowe z działalności SU,
4. Zwołuje i przewodniczy zebraniom Zarządu SU oraz Rady Samorządów
Klasowych,

S 15
Skarbnik Zarządu i sekretarz kierują finansami min. podczas akcji charytatywnych i

biorą udział w sporządzaniu sprawozdań.

S 16
Podział obowiązków i zadań w poszczególnych obszarach (sekcjach) działań stałych
członków Zarządu SU zostaje ustalony na pierwszym posiedzeniu Zarządu.

S 17
1. Wybieralne organy SU podejmują decyzje większością głosów w obecności co
najmniej połowy członków.
2 Decyzje Rady Samorządów Klasowych oraz Zarządu SU mogą być uchylone
przez dyrekcję szkoły gdy są sprzeczne z prawem lub statutem szkoły.
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Rozdział V

ORDYNACJA WYBORCZA

S 18
Organy wybieralne SU: Zarząd SU, Przedstawiciele Samorządów Klasowych
wybierani są we wrześniu każdego roku. Opiekun SU wybierany jest co roku w
miesiącu czerwcu lub wrześniu w zależności od organizacji pracy w szkole.

Wybory do organów SU są powszechne, równe, bezpośrednie i tajne.

S 19

Zasady i tryb wyborów rady samorządu uczniowskiego

1. Kandydować w wyborach może każdy uczeń uczęszczający do szkoły
z klas IV —VIII
2. Członkowie komisji wyborczej wybierani są przez opiekuna samorządu. W skład
komisji wchodzą uczniowie szkoły z wyłączeniem kandydatów do Zarządu
Samorządu Uczniowskiego. Ilość członków komisji zależna jest od potrzeb
3. Zadaniem komisji wyborczej jest m.in. przygotowanie kart do głosowania oraz
przeprowadzenie wyborów.
4. Wybory powinny zostać poprzedzone kampanią wyborczą trwającą minimum
jeden tydzień, podczas której kandydaci mają prawo zaprezentowania własnego
programu działania w strukturach samorządu uczniowskiego.
5. Wybory są przeprowadzone w trybie tajnym, a wszyscy uczniowie na kartach do

głosowania dokonują wyboru przewodniczącego samorządu uczniowskiego (

poprzez zakreślenie nazwiska kandydata ). Można oddać tylko jeden głos.
6. Przewodniczącym zostaje kandydat , który otrzymał największą liczbę głosów,
zastępcą skarbnikiem, sekretarzem itp. kolejni.
7. W przypadku niekompetencji członka rady samorządu uczniowskiego pozostali

członkowie wraz z opiekunem mają prawo odwołać go z pełnionej funkcji, co jednak
nie oznacza równoczesnego pozbawienia członkostwa w radzie.

• Niekompetencjąjest m.in. niewypełnienie obowiązków i zadań wynikających z
pełnienia danej funkcji, działanie niezgodne z regulaminem samorządu,
ośmieszanie pełnionej przez siebie funkcji, działanie na szkodę społeczności
uczniowskiej, rady samorządu uczniowskiego i innych organów szkolnych, a
także zachowanie niegodne ucznia.

S 20

Mandat członka Zarządu SU oraz Przedstawiciela Samorządu Klasowego wygasa w
razie:
1. Rezygnacji,
2. Końca kadencji,
3. Po ukończeniu nauki w szkole.

Mandat Opiekuna SU wygasa w razie:
1. Rezygnacji,
2. Końca kadencji,

3. Odwołania decyzją dyrekcji szkoły lub rady pedagogicznej.
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Jeśli wygaśnięcie mandatu następuje w trakcie kadencji:
1. W miejsce Przedstawiciela Samorządu Klasowego — samorząd klasowy powołuje
osobę pełniącą jej obowiązki na czas określony lub przeprowadza uzupełniające
wybory,
2. W miejsce stałych członków Zarządu SU - Zarząd SU powołuje osoby pełniące ich
obowiązki na czas określony lub przeprowadza uzupełniające wybory powszechne,
3. W przypadku Przewodniczącego Zarządu SU — na czas określony obowiązki
Przewodniczącego pełni Wiceprzewodniczący lub przeprowadza się uzupełniające
wybory powszechne,
4. W przypadku wygaśnięcia mandatu Opiekuna SU — Zarząd SU w ciągu miesiąca
od chwili wygaśnięcia mandatu przeprowadza uzupełniające wybory powszechne, a
w tym czasie obowiązki Opiekuna pełni tymczasowo dyrektor szkoły.

Rozdział VI

POSTANOWIENIAKOŃCOWE - TECHNICZNE

S 21
1. Zmiany Regulaminu SU można dokonać podczas wspólnych obrad Rady
Samorządów Klasowych i Zarządu SU na wniosek Przewodniczącego SU, Opiekuna
SU, dyrekcji szkoły lub co najmniej połowy członków Zarządu SU lub Rady
Samorządów Klasowych.
2. Uchwała o zmianie Regulaminu wchodzi w życie po upływie 2 tygodni od daty jej
podjęcia.

3. Niniejszy Regulamin uchwalony został przez Komitet Założycielski SU i

zasięgnięciu opinii całej społeczności uczniowskiej i wchodzi w życie z dn.

18.09.2025r.

Zarząd Samorządu Uczniowskiego
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mgr Ag eszka Gibesiewicz

Dyrektor Szkoły

Opiekun samorządu
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